INTEGRATION EN CAMP DE JOUR
Pratique inspirante

Visiter et échanger avec d’autres camps

Balise du Guide de référence « Vers une intégration réussie en camp de jour »

1.4. Mise a jour sur les nouvelles pratiques ou connaissances en loisir

Besoin initial Description
Portrait de votre camp « Sélectionner un autre camp
(engagement, politiques, mission, (ville ou privé)
réseau de partenaires, etc.) o Prendre contact via courriel

« Ensuite contact téléphonique

« Prendre rendez-vous pour une
visite

« Elaborer un questionnaire de
quelques questions

« Faire lavisite

Impact(s) « Retour sur la visite en rencontre

de coordination (rapport verbal

et écrit)
Sur I’équipe de gestion (direction):

Mieux comprendre notre réalité et
nouvelles idées pour améliorer le

programme
Personne ressource
Steeve Croteau, Ville de Blainville
" steeve.croteau@blainville.ca
Colts o )
Capacité d'acceuil du camp
n/a 35 jeunes handicapés sur 500
Offre de service
: Intégration en camps de jour régulier
Documentation -
Type de milieu
n/a Urbain
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